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Vyroc€ni zprava

A) Zakladni udaje o Skole, jimiz jsou nazev, sidlo, charakteristika Skoly, zfizovatel
Skoly, udaje o vedeni Skoly, adresa pro dalkovy pristup, udaje o Skolské radé

A.1 Zakladni udaje o Skole

Nazev: Zakladni skola, Liberec, Lesni 575/12, p.o.

Adresa: Lesni 575/12, 460 01 Liberec

Zrizovatel: Magistrat mésta Liberec

(o8 46744924

Reditel $koly: Ing. Tomas Rebigek

VA (T LRI RS [G\YAR Mgr. Ale$ Dlouhy, Mgr. Michaela Ulvrova

Zarazeni do sité: 01.01.1996

Zarazeni do rejstriku: 05.11.2004

web: www.zslesni.cz

Kontaktni udaje: email: info@zslesni.cz

telefon: +420733746188, +420734354152

datum zfizeni: 2006-01-01

Skolska rada: podet ¢lend: 6

pocet jednani: 4

Mimoskolni, nebo obéanska

. e Spolek rodi¢u a pratel déti pfi Zakladni Skole, Liberec, Lesni 575/12
sdruzeni pusobici pfi Skole:

Prehled soucasti $koly a jejich kapacit:

Nazev: 1Z20: Kapacita:
zékladni $kola 102 229 651 530
$kolni druzina 116401 192 162
$kolni klub 150 051 018 296
$kolni jidelna 116 402 032 600

Kapacita $koly byla na zakladé zadosti $koly na MSMT k 1.9.2026 upravena na 530 zakd. V minulosti $kola méla kapacitu 600 zaka.

https://komparatorzs.liberec.cz/tisk _vyrocni_zpravy.php
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A.2 Kapacita skoly a jeji naplnénost

Naplnénost Pramérny pocet déti ve tfidach 1. stupné Primérny pocet déti ve tfidach 2. stupné
Zakladni Skola Kapacita

% bézné tridy spec. tfidy bézné tridy spec. tfidy

Organizaéni struktura $koly v aktualnim roce: V probihajicim $kolnim roce 2025/2026 zajistuje nase $kola vyuku v celkem 19 tfidach, pficemz
standardni uspofradani tvofi dvé paralelni tfidy v kazdém ro¢niku. Vyjimku predstavuje pouze 3. ro¢nik, v némz jsou s ohledem na specifické potfeby a
drivéjsi naplnénost otevieny hned &tyfi tfidy, coz odrazi nasi snahu o zachovani kvality vzdélavani i pfi vy$Sim poctu zaka.

Stabilizace poctu zaku a vysoka naplnénost: Celkovy pocet zapsanych déti zlstava v porovnani s pfedchozim obdobim prakticky neménny, nicméné
pramérna naplnénost jednotlivych tfid se dlouhodobé pohybuje na nadstandardni trovni. Tento stav svéd¢i o maximalnim vyuziti personalnich i provoznich
kapacit Skoly, které jsou v tuto chvili vytizeny na samou hranici Gnosnosti.

Trvaly previs poptavky u zapist: O vzd&lavani na ZS Lesni je mezi rodiSovskou vefejnosti i nadale znagny zajem, coz se jednoznaéné potvrdilo i b&hem
letodniho dubnového zapisu. Skola byla opétovné nucena &elit situaci, kdy podet podanych Zadosti o pfijeti vyrazné prevysil nage realné moznosti, a nebylo
tak mozné vyhovét véem zajemciim o studium.

Prostorové limity a strategicky vyhled: Aktualné je Skola pIné kapacitné vytizena a stavajici prostorové usporadani budovy jiz neumozriuje jakékoli dal$i

navySovani poctu zaku. Tato situace se jevi jako kriticka zejména pro nadchazejici roky, kdy absence volnych kmenovych ¢i odbornych uéeben bude ¢init
znacéné obtiZe pfi zajiStovani zakonnych standardli vyuky a rozvoji $koly.

A.3 Skolni druzina a jeji kapacita, $kolni klub

Pomér k poétu zakii Naplnénost Skolni klub

Zakladni &kol Kapacit ¢
Sfehidek apactid 4. stupne % %  ANOINE/VHC

Dostupnost sluzeb pro rodice a zaky: Uvé&domujeme si, Ze sluzby $kolni druZiny jsou pro rodie Zaka prvniho stupné nepostradatelné, proto kapacitu SD
prednostné dedikujeme nejmlads$im zakum (1.-3. ro¢nik). Timto krokem garantujeme bezpecné prostredi tém, ktefi vyZzaduji nejvy$si miru dohledu.

Optimalizace vyuziti volno€asovych zarizeni: Abychom vyhovéli vysokému zajmu i u starSich zakud a pfekonali limitni kapacitu druziny, vyuzivame skolni
klub jako plnohodnotnou alternativu. Zatimco SD slouzi primarné niz§im roénikam, $kolni klub se stava centrem aktivit pro véechny ostatni zaky, &imz $kola
pruzné reaguje na demograficky vyvoj a stoprocentni vyuziti svych prostor.

B) Prehled obora vzdélani, které skola vyucuje v souladu se zapisem ve Skolském
rejstiiku

V nasi $kole koncepci kurikula vnimame jako Zivy proces a klicovy nastroj rozvoje Skoly, nikoliv jako staticky dokument. Nase pedagogické strategie proto
kazdoro¢né revidujeme a adaptujeme podle redlnych potfeb nasich zakl a aktualnich trendd ve vzdélavani. V ramci pedagogického leadershipu nec¢ekame
pasivné na vnéjsi legislativni podnéty, ale kontinualné pracujeme na zkvalitiovani vyuky tak, aby odpovidala narokiim 21. stoleti.

Implementace digitalniho vzdélavani: V reakci na revizi RVP ZV v oblasti digitalni gramotnosti $kola v€as integrovala do svého u¢ebniho planu novou
informatiku i rozvoj digitalnich kompetenci napfi¢ pfedméty. S timto krokem souviselo i strategické posileni hodinové dotace informatiky. Podle takto
upraveného Skolniho vzdélavaciho programu (SVP) uspésné vyu€ujeme jiz patym rokem.

Pfiprava na novou generaci kurikula: Aktualné se $kola pIné soustfedi na plynuly pfechod k ,novému® RVP ZV, schvalenému v roce 2025 nyni
vyckavame, jestli bude jesté RVp znovu otevieno novym panem ministrem. Pfesto pfeze v8echno se soustavné pfipravujeme k zahajeni vyuku podle
inovovaného $kolniho vzdélavaciho programu v souladu s legislativou pilotné jiz od 1. 9. 2026.

https://komparatorzs.liberec.cz/tisk _vyrocni_zpravy.php
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B.1 Vyuka cizich jazyku

Od které tridy je vyuéovan Jakeé cizi jazyky Skola Od které tridy je vyu€éovan Jaké cizi jazyky Skola
povinné nabizi jako povinné nabizi jako

1. cizi jazyk 1. cizi jazyk 2. cizi jazyk 2. cizi jazyk

Nase skola ma k pojeti vyuky cizich jazyka systémovy pfistup: Vyuka cizich jazykl tvofi pilif naseho vzdélavaciho programu a je povinna pro véechny
zaky Skoly. Vysokou kvalitu vzdélavani garantujeme pfedevsim efektivnim délenim tfid do mensich jazykovych skupin, coz ndm umoznuje diferencovat
vyuku podle aktualni Urovné a pokrocilosti Zakl. Klic¢ovym prvkem nasi strategie je aktivni zapojeni rodilé mluvéi do hodin anglického jazyka, coz vyrazné
posiluje komunikaéni kompetence Zaku a jejich schopnost pouzivat jazyk v reainych situacich.

Vysledky a zazemi: Diky stabilnimu a vysoce kvalifikovanému pedagogickému sboru a modernimu technickému zazemi dosahujeme v oblasti anglického
jazyka dlouhodobé nadstandardnich vysledku. Tato Uspé$nost je podloZena systematickou podporou rozvoje jazykovych dovednosti, ktera Zakim otevira
Siroké moznosti v jejich dal$im studiu i osobnim Zivoté.

B.2 Podpora a rozvoj jazykového vzdélavani

CLIL Dalsi cizi jazyk

> e o o Vyménné Jiné (max 3 pfiklady
(zkratky predmétu, zarazeny jako

Zapojeni

Zakladni Skola rodilych eTwinnin obyty do nejvyznamnéjsich
¥, ve kterych je e nepovinny predmét . yym L . !
mluvéich o o zahranici aktivit)
metoda pouzivana) rocnikl/jazyk

vyjezd zakl do Velké
11 |ZS Lesni ANO Hv ANO NE Nepravidelné |Britanie
vyjezd zakd do Némecka

Mezinarodni mobilita a zahrani¢ni vyjezdy: V uplynulém $kolnim roce jsme Uspésné realizovali planované studijni a poznavaci vyjezdy zaka do Velké
Britanie, Polska a Némecka. Tyto zahrani¢ni mobility jsou klicovym prvkem nasi koncepce, nebot Zakim umozriuji vyuzit jazykové znalosti v autentickém
prostfedi a rozvijet jejich interkulturni kompetence.

Inovativni metody a bilingvni prvky ve vyuce: Vysoky standard jazykové pfipravy na nasi Skole dale posilujeme pfitomnosti rodilé mluvéi, ktera se
aktivné podili na vyuce anglického jazyka. Vedle standardnich hodin jazyka systematicky zavadime metodu CLIL (Content and Language Integrated
Learning), diky niz probiha vyuka vybranych pfedmétd — napfiklad hudebni vychovy — pfimo v angli¢tiné. Tento pfistup umozriuje Zakim pfirozené
osvojovani odborné terminologie a odbourava bariéry v komunikaci.

https://komparatorzs.liberec.cz/tisk _vyrocni_zpravy.php

3/21



31.08.26 13:20

WEB KOMPARATOR 78

B.3 Rozmisténi tzv. disponibilnich hodin

1. Cizi jazyk

2. CJ a humanitni pfedméty (1. stupefi ZS predméty z oblasti Clovék a jeho svét, 2. stupef ZS predméty z oblasti Clovék a spolegnost)

3. Matematika a pfirodovédné predméty (1. stuperi ZS predméty z oblasti Clovék a jeho svét, 2. stupefi ZS predméty z oblasti Clovék a pfiroda)
4. Estetické vychovy, Clovék a zdravi (Na obou stupnich ZS predméty z oblasti uméni a kultura a Clovék a zdravi)

5.ICT

6. Clovék a svét prace

7. Volitelné pfedméty v ramci celého spektra vzdélavacich oblasti

1. stupefi ZS 2. stupen ZS

Zakladni Skola Typ tiid

bézné tridy

Vize a filozofie vzdélavani: Nase Skola si zaklada na charakteru Skoly bez Uzké specializace, coz nam umozriuje soustredit se na poskytovani
komplexniho a vyvazeného vieobecného vzdélani. Filozofie naseho Skolniho vzdélavaciho programu s nazvem ,,Skola pro zivot“ reflektuje nas hlavni cil:
vybavit Zaky praktickymi dovednostmi, kritickym myslenim a adaptabilitou, které jsou v sou¢asném svété klicové.

Strategické vyuziti kurikularniho ramce: Tomuto zaméru odpovida i struktura naSeho u€ebniho planu. Disponibilni €asovou dotaci nevyuzivame k
jednostrannému zaméreni, ale systematicky ji rozdélujeme napfi¢ vice vzdélavacimi oblastmi. Tim zajiStujeme harmonicky rozvoj potencialu kazdého zaka
a vytvafime pevny zaklad pro jejich dalsi profesni i osobni orientaci.

C) Ramcovy popis personalniho zabezpeceni ¢innosti Skoly

Vysoka kvalifikovanost a profesni kontinuita: Pedagogicky sbor ZS Lesni se vyznaéuje mimoradnou stabilitou a vysokou mirou odbornosti; naprosta
vétsina nasich pedagogu splriuje zakonné kvalifikaéni pozadavky a disponuje bohatou praxi. Nizka fluktuace, pramenici ze zdravého patriotismu a
sounadlezitosti se Skolou, nam umozriuje budovat dlouhodobé vztahy s zaky i rodici a zajiStuje kontinuitu vzdélavaciho procesu.

Odborny riist a inovace: Stabilita tymu v nasem pojeti neznamena stagnaci, ale pevnou zakladnu pro rozvoj. Sbor se soustavné vzdélava a aktivné

sleduje moderni trendy v pedagogice. Nové nabyté poznatky a inovativni metody pribézné a kriticky ovéfujeme v pfimé vyuce, ¢imz zajiStujeme neustalé
zvySovani kvality vzdélavani.

C.1 Kvalifikovanost sboru

P.c. Zakladni Skola 1. stupen 2. stupen

VSichni pedagogové nasi skoly jsou bud pIné kvalifikovani, nebo se vzdélavaji v souladu s platnou novelou zakona o pedagogickych pracovnicich.
Sledujeme strukturu sboru tak, aby byla zajisténa maximalni mozna mira odborné aprobovanosti ve véech vzdélavacich oblastech, coz dokladaji i
pravidelné aktualizované personalni vykazy.

https://komparatorzs.liberec.cz/tisk _vyrocni_zpravy.php
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C.2 Specializované ¢innosti: kvalifikovanost a odborné profese

a)

Skolni metodik .
Vychovny poradce Koordinator SVP Metodik ICT
prevence
Zakladni $kola

pocet s potfebnou pocet s potiebnou pocet s potiebnou pocet s potiebnou
celkem kvalifikaci celkem kvalifikaci celkem kvalifikaci celkem kvalifikaci

Koordinator EVVO

pocet s potfebnou
celkem kvalifikaci

Skolni Koordinator Tlumocénik  Specialista v oblasti

Skolni Asistent

specialni spoleéného do znakové prostorové orientace

Zakladni Skola psycholog pedagoga

uvazek (pocet)

uvazek

pedagog vzdélavanilinkluze feci zrakové postizenych
AIN AIN AIN

Kariérovy
poradce
AIN

ANO

Personalni zajisténi specialné-pedagogické péce: V priibéhu skolniho roku 2025/2026 byla odborna podpora zaku se specialnimi vzdélavacimi
potfebami zajisténa dvéma specialnimi pedagogy, z nichZ kazdy pusobil na polovi¢ni pracovni Uvazek. Tento model ndam umoznil flexibilné pokryt potfeby

2aku na obou stupnich $koly a zajistit nezbytnou diagnostickou a intervenéni ¢innost.

Koncepce personalniho rozvoje pro nadchazejici obdobi: Pro nadchazejici $kolni rok planujeme transformaci téchto dil¢ich pozic a pfedpokladame
obsazeni mista jednoho specialniho pedagoga na plny pracovni tivazek. Cilem této zmény je personalini stabilizace poradenského tymu, zajisténi

celodenni dostupnosti odborné péce a uzsi metodické propojeni s tfidnimi uciteli a rodici.

C.3 Piehled aprobovanosti vyuky - 1. stupen

U — uplna kvalifikace i aprobovanost (ugitel splfiuje kvalifikaci pro dany typ i stupefi $koly a zarovei méa aprobaci pro dany vyuéovaci predmét)
P — pedagogicka kvalifikace, neaprobovana vyuka (ucitel splfiuje kvalifikaci pro dany typ a stuperi Skoly, ale nema aprobaci na pfislu§ny pfedmét)

N — nevyhovujici

Zakladni Skola Roénik Celkem vyuéovanych hodin U % P
1 49 49100 |0j0|0}0O
2 51 511100f0f0f0jfo0
11 | ZS Lesni 3 84 84|1100f0f0fo0jo0
4 60 60100 |0j0|0O}O
5 64 64100 |0j0|0}O

Pedagogicky sbor prvniho stupné je pIné kvalifikovany a splfiuje veSkeré zakonné pozadavky pro vykon profese. Tato stoprocentni odborna zplsobilost je

zakladnim pilitfem vysoké kvality primarniho vzdélavani na nasi $kole a zarucuje metodickou stabilitu v kliGovych letech rozvoje zaku.

https://komparatorzs.liberec.cz/tisk _vyrocni_zpravy.php
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C.4 Pirehled aprobovanosti vyuky - 2. stupen

U - uplna kvalifikace i aprobovanost (ugitel splfiuje kvalifikaci pro dany typ i stupefi $koly a zarovei ma aprobaci pro dany vyuéovaci predmét)
P — pedagogicka kvalifikace, neaprobovana vyuka (ucitel splfiuje kvalifikaci pro dany typ a stuperi $koly, ale nema aprobaci na pfislu§ny predmét)
N — nevyhovujici

Zakladni Skola Vyuéované predméty nebo vzdélavaci oblasti Celkem vyuéovanych hodin U %
Cesky jazyk a literatura 40 40 | 100 |0 |O 010
Matematika 42 42 | 100 |O |O 0|0
Cizi jazyky 72 50 |694)22|306(0]0
11 | ZS Lesni ICT 16 6 375|110|625|0|0
Clovék a ptiroda F, Ch, P¥, Bi, Z 62 62 | 100 |0 |O 0|0
Clovék a spole¢nost D, Ov, 28 21 75 7 |25 0|0
celkem 568 529193.1|39|69 |0]0

Prestoze v nékolika konkrétnich oblastech aktualné doplfiujeme plnou kvalifikaci pedagogu, je vyuka realizovana na vysoké odborné urovni. Diky intenzivni
vnitro$kolni podpore a duslednému sledovani vystupl vzdélavani nema tento do¢asny stav negativni dopad na dosahované vysledky zaku.

C.5 Vékova struktura a genderové slozeni pedagogického sboru

Vékova skladba

Zakladni Skola Celkem pedagogti Z toho muzi Pramérny vék
<30 31-40 41-50 51-64 65+

11 |ZS Lesni 45 8 46.0 3 5 22 15 0

Vékovy pramér naSeho pedagogického sboru odrazi vysokou miru zkuSenosti a profesni stability, které jsou pro $kolu cennym pfinosem. V souladu s nasi
personalni strategii v8ak cilené pracujeme na postupné vékové obméné tymu. Do sboru aktivné integrujeme mladé pedagogy a zacinajici ucitele, ¢imz
zajiStujeme pfirozeny pfenos metodického know-how a zarover do vyuky vnasime nové, inovativni pfistupy.

C.6 Zmény v pedagogickém sboru

Nastoupili do 28 Z toho absolventi fakult Odesli ze Z$ Odesli na Odesli mimo Z toho ucitelé do

celkem vzdélavajici ucitele celkem jinou Skolu Skolstvi 3 let praxe

V oblasti lidskych zdroji doslo v tomto $kolnim roce k nékolika planovanym zménam. Probéhla ¢asteéna obména na pozicich nepedagogickych i
pedagogickych pracovniku, konkrétné v tymu asistentt pedagoga a v personalnim zaji§téni $kolni druziny a $kolniho klubu. Déle byl pedagogicky sbor
doplnén o nové vyucujici na zkracené Uvazky, ¢imz bylo zajisténo kompletni personalni pokryti u¢ebniho planu v souladu s aktualnimi potfebami $koly.

https://komparatorzs.liberec.cz/tisk _vyrocni_zpravy.php
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C.7 Skladba ostatnich zaméstnancii (uvadét na prepoctené tvazky)

Ostatni zaméstnanci Z toho Z celku administrativni Z celku provozni Z celku vedouci

celkem muzi pracovnici zaméstnanci pracovnici

11 |ZS Lesni 14,80 2 2 12,8 2

Nepedagogicky personal $koly tvofi klicovy pilif pro zajisténi plynulého a bezpe¢ného chodu instituce. Tato oblast zahrnuje administrativni usek, ktery
spravuje agendu Skoly, dale pak provozni pracovniky, konkrétné Skolnika a tym uklidu, ktefi pe€uji o technicky stav a hygienické standardy budovy.
Nedilnou soucasti jsou také pracovnici Skolniho stravovani, ktefi zajiStuji kvalitni stravovaci servis pro zaky i zaméstnance.

C.8 Zmény na pozicich ostatnich zaméstnancu

Nastoupili do Odesli ze
z8 z8

Duvody odchodu

Ukonéeni pracovniho poméru dohodou s pracovnici administrativy a pracovnici $kolni
jidelny.

V prubéhu $kolniho roku doslo k personalni obméné na pozici hospodarky $koly. Tato zména byla realizovana s durazem na plynulé pfedani vesSkeré
ekonomické a administrativni agendy tak, aby nebyl naru$en provoz $koly ani sprava rozpoc¢tu. Nova pracovnice se Uspésné adaptovala na specifika
Skolského prostfedi a plnohodnotné pfevzala odpovédnost za hospodareni a provozni administrativu instituce.

D) Udaje o zapisu k povinné Skolni dochazce a nasledném pfrijeti do Skoly
Letos$ni pfijimaci fizeni se neslo ve znameni zna¢ného previsu zajemcu. Na rozdil od minulosti, kdy byl spadovy previs feSen losovanim, jsme pro
nadchazejici rok zvolili cestu maximalniho vytizeni prostorovych a personalnich kapacit. Otevieme dvé prvni tfidy, kazdou s poétem 29 zaku. Toto feSeni

sice umoznilo pfijmout spadové uchazece bez losovani, posouva v8ak naplnénost tfid na samotnou hranici Unosnosti, coz dale prohlubuje potfebu
koncepéniho feSeni prostorovych podminek $koly.

D.1 Zapis zaku k prijeti do prvniho roéniku zakladni Skoly pro budouci skolni rok

Celkovy pocet zaku, ktefi pozadalio Pocet rozhodnutio Pocet rozhodnutio Pocet odkladd plnéni Skolni

prijeti do 1. ro¢niku prijeti nepfijeti dochazky

ZS Lesni se dlouhodobé t&&i vysokému kreditu u rodidovské veFejnosti, coz potvrdil i letodni zapis. Vzhledem k limitni kapacité budovy a vysokému poétu
zadosti bylo mozné vyhovét vyhradné uchazeéiim s trvalym pobytem ve spadovém obvodu Skoly. Ostatni zajemci museli byt z kapacitnich diivodd
odmitnuti.

V meziro€nim srovnani evidujeme znatelny pokles poctu odkladti povinné skolni dochazky. Tento vyvoj pfipisujeme zejména aktualnim legislativnim
zménam, které zpfisnily podminky pro jejich udélovani a kladou vétsi diiraz na véasné zahajeni vzdélavani.

re

E) Udaje o vysledcich vzdélavani zaka podle cilG stanovenych vzdélavacimi programy

Dlouhodobou prioritou nasi skoly je vytvareni bezpecného a nestresujiciho prostfedi, coZ se odrazi pfedevsim v modernizaci systému hodnoceni.
Pedagogové do vyuky postupné integruji prvky formativniho hodnoceni, které se namisto prostého srovnavani soustfedi na individualni pokrok Zaka a
poskytovani srozumitelné zpétné vazby.

https://komparatorzs.liberec.cz/tisk _vyrocni_zpravy.php
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V letoSnim $kolnim roce jsme ucinili zasadni krok v oblasti hodnoceni a v 1. az 4. ro€niku jsme zavedli model ,,Vysvédéeni JINAK*. Tento format opousti
tradiéni znamkovani a vyuziva propracovanou kombinaci slovniho a kriterialniho hodnoceni. Zaci a rodi¢e tak ziskavaji detailni prehled o mife naplnéni
konkrétnich u€ebnich cilti, coz umozriuje Iépe identifikovat silné stranky Zéka i oblasti vyZzadujici dal$i podporu.

Slovni forma hodnoceni je rovnéz prioritou u 2aka s podpGrnymi opatfenimi, u nich je tento zpGisob doporugen $kolskym poradenskym zafizenim (SPZ).
Vyznamnym inovaénim krokem bylo v leto$nim roce také zavedeni slovniho hodnoceni chovani na celém 1. stupni, ¢imz posilujeme motivaéni funkci

hodnoceni i v oblasti postoju a socialnich dovednosti.

V prabéhu $kolniho roku $kola vyuziva k pribéznému hodnoceni procentualni vyjadreni, které Zakim od 4. roniku poskytuje transparentni informaci o
jejich Uspésnosti a slouZzi jako jeden z podkladl pro vysledné kriterialni posouzeni.

71, .0

E.1 Externi hodnoceni vyuky, srovnavaci testy — sledovani pokroku jednotlivych zaku

Typ externiho testovani realizovany v daném Skolnim roce

Zakladni $kola NIQES - GSI

1 KALIBR iné
InsplS SET SCIo (¢] Jiné

Klima skoly
3,4,5,6,7,8,9,tF
MéFeni klimatu, ucitelského klimatu

5,7, tF.
CJ, Ma &j, ma, aj, stud dovednosti

V uplynulém $kolnim roce prosla nase $kola komplexni inspekéni éinnosti ze strany Ceské $kolni inspekce (CSI). Inspekce se zaméfila na hodnoceni
kvality vzdélavani, managementu Skoly i bezpecnosti a klimatu. Vysledky inspekce potvrdily vysokou uroven pedagogické prace a soulad nasich procest s
aktualnimi legislativnimi standardy.

Pro objektivni posouzeni trovné znalosti a dovednosti nasich zaku Skola dlouhodobé vyuziva nastroje externi evaluace. V uplynulém Skolnim roce jsme
opétovné zvolili srovnavaci testovani spoleénosti Scio, které nam poskytuje cennou zpétnou vazbu o studijnich pfedpokladech a vysledcich zaka v
narodnim srovnani. O vysledich informujeme rodice, Zaky i pedagogy. S vysledky pracujeme a zpétné evalujeme do vzdélavaciho procesu.

Nad ramec pravidelného hodnoceni se Zaci 5. a 9. ro¢niku zgastnili celostatniho testovani Ceské $kolni inspekce (CSI). Vysledky tohoto etfeni slouzi
Skole jako dllezity podklad pro analyzu Uspésnosti vzdélavaciho procesu na konci druhého stupné a pro pfipravu Zakd na prechod na stfedni $koly.

E.2 Piehled prospéchu zaki

Prospél s . . Z toho pocet zaku, u kterych bylo pouzito slovni
. Prospél Neprospél Nehodnocen ) .
Zakladni $kola Pololeti Vyznamenanim hodnoceni dle § 15 odst. 2 vyhl. €. 48/2005 Sb.
1.st 2.st 1.st 2.st 1.st 2.st 1.st 2.st 1.st 2.st
. 1. 260 100 31197 1 1 0 0 0 0
11 |ZS Lesni
2. 258 88 35 |106| O 1 0 0 0 0

Dlouhodobé sledovani prospéchu potvrzuje vysokou studijni Uspésnost nasich zaku, z nichz naprosta vétSina dosahuje hodnoceni s vyznamenanim. Tohoto
vysledku zaci dosahuiji i v kontextu naro¢né nastavenych evaluaénich kritérii, zejména v profilovych pfedmétech. Tato skute¢nost vypovida nejen o
nadstandardnich studijnich predpokladech nasich Zzaku, ale také o efektivni pedagogické podpore a motivujicim prostiedi $koly.
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E.3 Poéty zaku, ktefi ukongili vzdélavani na zZS

Zaci, ktefi odesli pred ukonéenim povinné
Skolni dochazky

Zaci, ktefi ukonéili povinnou Skolni dochazku

4 ztoho ztoho

Zakladni Skola toho ztohona8 ztohona6 ztohona4 ztohona naSOS naSOS$S
celkem na leté leté celkem leté SOS s 3 leté 2 leté

gymnazium maturitou ucebni uéebni
obory obory

z toho pocet
zaku, ktefi
nepokraéuji v

jinou mnazium mnazium
! 2 2 dal$im studiu

V hodnoceném obdobi jsme zaznamenali mirny pokles zajmu rodicu o viceletd gymnazia, coz muze reflektovat rostouci divéru v kvalitu druhého stupné
nasi Skoly. Pfestoze nasi vychazejici Zaci prokazali vysokou miru pfipravenosti a v pfijimacim fizeni byli v pfevazné mife Uspésni, celkovy proces byl silné

kladl zvySené naroky na strategickou volbu obor(i ze strany Zaku a jejich zakonnych zastupcu.

F) Udaje o prevenci socialné patologickych jevii

Strategie primarni prevence a krizového fizeni: V ramci prevence rizikového chovani a socialné patologickych jevu zfidil feditel $koly specializovany
intervenéni tym, ktery tvoFi jadro Skolniho poradenského pracoviété. Tym pod pFimym vedenim $koly sdruZuje specialni pedagogy, vychovné poradce a
metodika prevence.

Jako vysoce efektivni se osvédgila jasna delegace kompetenci a tzka specializace jednotlivych odbornik(i na konkrétni oblasti prevence. Cinnost tymu je
zaloZena na pravidelnosti a operativnosti; pracovni setkani probihaji v étrnactidennim cyklu, coz umozriuje v€asnou identifikaci rizik, rychlou reakci na
vzniklé situace a kontinualni sledovani klimatu v jednotlivych tridach.

F.1 Testovani klimatu Skoly a tridy
Jak jsou vysledky dale vyuzivany pro praci

se $kolnim klimatem nebo uvedeni riznych
aktivit zamérenych na zlepSovani skolniho

Kdy bylo testovani

Druh pouzitého
AIN naposledy ¥

testovaciho
nastroje

Rocniky, které se

Zakladni Skola . )
testovani zacastnily

*) realizovano
(mésic/rok) klimatu.

Prace Skolniho poradenského pracovisté

11 |ZS Lesni ANO fijen/2025 o ; i
Zapojeni Skolniho specialniho pedagog

3.4.5.6.,7.8.9., Pro Skoly

S vyjimkou 1. roéniku provadime ve vSech tfidach pravidelnou diagnostiku socialniho klimatu, a to v cyklu dvakrat roéné. K tomuto Géelu vyuzivame
standardizované dotaznikové nastroje portalu ,,Proskoly.cz“. Kli¢ovou fazi tohoto procesu je odborna interpretace vysledkd specialnim pedagogem, ktery
data analyzuje a nasledné konzultuje s tfidnim ucitelem a dal§imi dot€enymi pracovniky. V pfipadé identifikace rizikové dynamiky v kolektivu jsou
neprodlené stanoveny intervenéni postupy a napravna opatfeni.

Vedle pravidelné diagnostiky Zakovskych kolektivll (portal ,Proskoly.cz* a Mapa $koly Scio) se $kola v letoSnim roce zaméfila také na hloubkovou analyzu
vnitfniho prostiedi. Ve spolupraci s Technickou univerzitou v Liberci (TUL) probéhlo specializované méfeni klimatu ucitelského sboru.

Toto Setfeni probéhlo pod odbornym vedenim doc. PhDr. Petra Urbanka, Ph.D. a jeho vyzkumného tymu. Zapojeni akademickych odbornikd ndm poskytlo
vysoce objektivni pohled na vnitfni kulturu $koly, profesni spokojenost pedagogll a kvalitu mezilidskych vztaht v tymu. Vystupy z tohoto méfeni jsou pro
vedeni Skoly zasadnim podkladem pro dalSi strategické fizeni lidskych zdroji a budovani stabilniho a spolupracujiciho sboru.

https://komparatorzs.liberec.cz/tisk _vyrocni_zpravy.php
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F.2 Udaje o vychovnych opatfenich

PTU - pochvala tfidniho ucitele
NTU - napomenuti tfidniho ucitele
DTU - ditka tfidniho ucitele

PRS - pochvala Feditele $koly
DRS - dutka feditele $koly

1. pololeti 2. pololeti
Zakladni Skola

Poéet zakii PTU NTU DTU PRS DRS 2 3 Poéet zaki PTU NTU DTU PRS DRS 2 3

11 |ZS Lesni 503 28120 | 15| 2 1 100 502 30 |3 | 21|74 1 |0]0

Socialni klima na nas$i Skole je dlouhodobé stabilizované a vykazuje vysokou miru pfedvidatelnosti. Pfipadné ojedinélé pfestupky proti Skolnimu fadu jsou
feSeny v souladu s jednotnou interni metodikou schvalenou pedagogickou radou, na které se shodl cely pedagogicky sbor. Tento konsenzualni pfistup
zajiStuje objektivitu a spravedinost pfi posuzovani vychovnych situaci, coz pfispiva k pocitu bezpeci a jasné vymezenym hranicim pro vSechny zaky.

F.3 Piehled poc¢tu zameskanych (ZH) a neomluvenych hodin (NH)

1. pololeti 2. pololeti
Zakladni Skola stuperi ztoho ZH najednoho NH na jednoho ztoho ZH najednoho NH na jednoho
celkem o, o, celkem o, o,
NH zaka zaka NH zaka zaka
B 1. 10458 4 32 0 12951 0 44 0
ZS Lesni
2. 23081 2 63 0 28758 0 80 0

Evidované absence zaku predstavuji v pruméru cca 2 tydny nepfitomnosti Zaka ve $kole. V minulych letech byla hodnota vys$si. Je zantelny nardst v druhém
pololeti, zejména na 2. stupni.

F.4 Poéty vaznéjsich vychovnych problému, které byly v priibéhu roku feSeny formou
vychovnych komisi popf. v sou€innosti s OSPOD

Koufeni nebo Jiné (doplnit
) zneuzivani Hrubé max. 3 dalsi
Celkovy absence e o st
" ) ) . Niceni alkoholu ¢i chovani, vaznéjsi
) . pocet Neomluvena (velmislaby ’ o L. . ) )
Zakladni Skola Skolniho jinych Kradeze slovni i problémy, které
majetku navykovych télesna byly v ramci
EICLQUETCET] agresivita vychovnych
Skoly komisi feSeny)

Zvysena

vychovnych absence prospéch
komisi skryté
zaskolactvi)

Diky systematicky nastavenym preventivhim mechanismim vykazuje mira rizikového chovani na nasi $kole stabilni Uroven, ktera nevyboduje z
dlouhodobych priiméru. V uplynulém roce byla souc¢innost s organem socialné-pravni ochrany déti (OSPOD) vyzadovana v jediném ojedinélém pfipadé,
ktery byl feSen v souladu se zakonnymi postupy.

Za klicové oblasti dal$iho rozvoje povazujeme posilovani zdravych mezilidskych vztah(i v Zakovskych kolektivech a systematickou osvétu v oblasti
kybernetické bezpeénosti. Nasim cilem je eliminovat rizika spojena s nevhodnym uzivanim elektronickych zafizeni a prevence vSech forem kybersikany.

G) Udaje o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovnik

https://komparatorzs.liberec.cz/tisk _vyrocni_zpravy.php
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Systém vzdélavani na nasi Skole kombinuje spole¢né sborové seminare s individualnim rozvojem pedagogu. Klicovym partnerem pro odborné kurzy
zUstava Narodni pedagogicky institut (NPl CR). Vyznamnym trendem uplynulého roku je narst zajmu o profesni staze na inspirativnich $kolach v CR
a aktivni u¢ast pedagogli na letnich $kolach, coz pfispiva k pfenosu inovativnich metod do nasi vyuky.

Proces DVPP je personalizovan — kazdy pedagog si na za¢atku $kolniho roku definuje 1-2 prioritni cile vlastniho rozvoje, které jsou v souladu se
strategickymi vizemi $koly. Unikatnim prvkem nasi $koly je vnitini expertni tym sloZzeny z certifikovanych lektoru, ktefi v rdmci kolegialni podpory poskytuji

koleglim odborné vzdélavani pfimo na pracovisti.

K financovani rozvojovych aktivit vyuzivame vedle prostiedktl ONIV také dotacni programy a $ablony. Lze konstatovat, Ze pedagogicky sbor dosahuje
vysoké odborné Urovné, pfi¢emz mnozi nasi ucitelé jiz plsobi jako lektofi a metodici predavajici zkusenosti koleglim z jinych $kolskych zafizeni.

G.1 Profesni rozvoj uciteld

S e Vzajemné
) Individualni plany Vzdélavaci akce !
Plan hospitace a

Zakladni Skola osobniho rozvoje pro cely ) . Mentoring Jiné formy profesniho rozvoje
DVPP naslechy mezi

jednotlivych ucitelt ucitelsky sbor

ugiteli
Sdilena praxe - staze na Skolach,,
Spoluprace s TUL, Fakultni $kola ,

Konference EDUCA - poradani
workshopu

11 |ZS Lesni ANO ANO ANO ANO ANO

Skolni rok 2025/2026 byl z hlediska profesniho riistu zaméstnanc mimoradnym obdobim. Skola do dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP)
investovala vysoky objem prostiedk, coZz umoznilo realizovat Siroké spektrum rozvojovych aktivit nad ramec béznych standardt. Této nadstandardni
podpory bylo dosaZeno zejména diky maximalng efektivnimu vyuziti dotaéniho programu Sablony (OP JAK), ze kterého byla hrazena majoritni &ast
vzdélavacich programu. Vedle individuainiho rozvoje se v souladu s planem DVPP podafilo uskutecnit i klicové vzdélavaci akce pro cely pedagogicky
kolektiv.

H) Udaje o aktivitach a prezentaci $koly na vefejnosti

Prezentace $koly na verfejnosti a rozvoj partnerskych vztah(i s komunitou patfily v tomto $kolnim roce k nasim klic¢ovym prioritdm. Cilem bylo nejen
informovat o déni ve Skole, ale také aktivné propojovat Zivot Skoly s regionem a zapojovat rodice i $irSi vefejnost do nasich aktivit.

Hlavni aktivity a formy prezentace

« Dny otevienych dvefi: Tradi¢ni akce pro budouci prviidcky a jejich rodice, ktera letos probéhla formou komentovanych prohlidek vedenych
samotnymi zaky starsich ro€nik(, coz vefejnosti pfiblizilo atmosféru Skoly z prvni ruky.

« Skolni akademie a jarmarky: UspoFadali jsme vanoéni advetni trhy a tradiéni celodkolni Jarmark. Vytézek z Jarmarku byl na zakladé rozhodnuti
zakovského parlamentu ¢aste¢né vénovan na charitativni u¢ely, podpora nadace Svétluska.

o Spoluprace s mistni komunitou a zfizovatelem je nasi dlouhodobou snahou udrzovat na vysoké trovni. Skola se aktivné podilela na
organizaci kulturnich a sportovnich akci.

Komunikaéni kanaly sSkoly

« Webové stranky skoly: Funguji jako hlavni informacni uzel pro rodice i vefejnost. V tomto roce prosly optimalizaci pro mobilni zafizeni a byla
zvysSena jejich pfehlednost.

https://komparatorzs.liberec.cz/tisk _vyrocni_zpravy.php
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« Pravidelny Skolni newsletter: Elektronicky zpravodaj zasilany zakonnym zastupcim, ktery shrnuje nejdulezitéjsi pedagogické i organizaéni
uspéchy a planované akce.

o Prezentace v regionalnim tisku a médiich: Pravidelné jsme informovali o UspéSich nasich zakl a specifickych projektech $koly v mistnim
zpravodaji, ¢imz dlouhodobé budujeme pozitivni obraz $koly v regionu.

H.1 Pfedmétové olympiady a soutéze — zapojeni, Uspéchy

Soutéze typu A Soutéze typu B

. . . . . ' ... Pocetumisténi . . .+ ... Pocetumisténi
Zakladni Skola Pocet zapojenych zaka . ) Pocet zapojenych zaka . )
(1. az 3. misto) (1. az 3. misto)

$kolni kola okras a vyssi okres kraj CR $kolni kola okras a vy$$i okres kraj CR

V prubéhu $kolniho roku se Zaci nasi $koly aktivné zapojovali do védomostnich, uméleckych a sportovnich soutézi. Dosahli fady vyznamnych uspéchu na
okresni i krajské urovni, coz potvrzuje vysokou kvalitu vyuky a Uspésny rozvoj klic¢ovych kompetenci nasich zaka.

Védomostni a predmétové soutéze

« Matematicka olympiada (kategorie Z9): Vyborné 7. misto v okresnim kole a ziskani titulu Uspésného fesitele.
« Geograficka olympiada (kategorie C): 15. misto v okresnim kole s titulem Uspé&sného fesitele.
« Déjepisna olympiada: Uspé&sna reprezentace $koly a postup Zaka do krajského kola.

« Pohar védy (4. - 5. tfidy): Mimoradny Usp&ch v tymové védecké souté?i poradané Asociaci malych debrujard CR. Tym nasi $koly obsadil 1. misto v
okresnim kole a nasledné skvélé 4. misto v krajském kole, které probihalo distanéni formou (online schtizky).

« Pribéhy ze sousedstvi: Usp&sna reprezentace Skoly péticlennym tymem Zakd v okresnim kole této projektové soutée.

Umeélecké a sportovni soutéze

« Prehlidka détské recitace (kategorie 1, 2. — 3. tfidy): Vynikajici reprezentace Skoly a postup zakyné az do krajského kola.

« Divci fotbalovy turnaj (1. tfida): Skvélé 1. misto v konkurenci 13 zi¢astnénych tymu.

o Martenka Cup 2026 (2. stupen): Vyborné 1. misto v okresnim kole sportovniho turnaje.

« DobiCup (1. - 9. tfida): Celkové 1. misto v poradi Skol, které podtrhuje vSestranné sportovni nadani zakd napfi¢ celym prvnim i druhym stupném.

Vyborné reprezentovaly nasi Skolu také pévecké sbory. V prosinci se Lesnénky a Mravenecci zuc¢astnily vanocniho koncertu a v arealu skoly si v poloviné
kvétna pfipravily velmi zdafily koncert pro maminky.

I) Udaje o vysledcich inspekéni éinnosti provedené Ceskou $kolni inspekci

Ve $kolnim roce 2025/2026 probé&hla na nasi $kole komplexni inspeké&ni &innost Ceské $kolni inspekce. Vysledna zprava potvrzuje, Ze $kola prochazi
dynamickym a koncep¢&nim rozvojem pod novym vedenim (od r. 2024) a vykazuje nadstandardni vysledky v fadé klicovych oblasti.

1. Strategickeé fizeni a rozvoj tymu

https://komparatorzs.liberec.cz/tisk _vyrocni_zpravy.php
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Inspekce ocenila jasné formulovany a realisticky plan pedagogického rozvoje, ktery se opira o podporu zdravého klimatu a vzajemného respektu.

« Vedeni Skoly Uspésné motivuje pedagogy k profesnimu ristu prostfednictvim pland osobniho rozvoje a systému vzajemnych hospitaci, které slouzi
jako zdroj inspirace a odborné zpétné vazby.

o Materialni podminky: Skola disponuje vybornym zézemim diky (sp&sné spolupraci se zfizovatelem a efektivnimu vyuzivani dotaénich zdrojt.
2. Kvalita vyuky a moderni pristupy
Zprava CSI vyzdvihuje implementaci inovativnich metod, které maji pfimy pozitivni dopad na kvalitu vzd&lavani:
« Informatika v praxi: ICT technologie jsou funk&né integrovany do v§ech vyu€ovacich predméta.
« Formativni hodnoceni: Skola (sp&$né vyuziva slovni a formativni hodnoceni (v 1.—4. roéniku i na vysvédéeni), coZ posiluje motivaci zakd k ugen.

o Kritické mysleni: Zejména na 1. stupni zaci exceluji v diskusi, porovnavani feSeni a hodnoceni vlastniho pokroku. Skupinova prace je standardem,
ktery rozviji socialni kompetence.

3. Podpora zaku a inkluze
Skola byla oznagena za ,,uéici se komunitu®, kde je kazdy #ak pfijiman a podporovan.

o Individualni pfistup: Mame nastavenou vlastni funkéni strategii pro praci s Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami (SVP) a systematicky
ovéfujeme jejich vysledky.

o Spoluprace: Pravidla respektu a pospolitosti jsou nejen soucasti $kolniho fadu, ale jsou redlné zita v kazdodennim provozu $koly.
4. Priklady inspirativni praxe (Specifika nasi skoly)
Inspekce do své zpravy zahrnula dva kliové pilife nasi pedagogické prace jako pfiklady hodné nasledovani:

« Absolventské prace: Systematické vedeni k prezenta¢nim dovednostem. Projekt v 5. roéniku (,malé absolventka®) a komplexni absolventska prace
v 9. roéniku s mentorem z praxe ¢asto urcuji budouci profesni drahu nasich zaku.

« Program Zacit spolu: Na 1. stupni je vyuka realizovana v centrech aktivit, coz podporuje samostatnost, prozitkové uceni a schopnost zaku
diskutovat o svych ukolech.

Zavéreéné hodnoceni CSI: ,Skola mé promysleny systém autoevaluace a pedagogové podporuji rozvoj ucici se komunity, ve které se kazdy 2ak citi byt
prijiman a podporovan v rozvoji svého potencialu.“

1.1 Udaje o vysledcich inspekéni éinnosti provedené €Sl a vysledcich dalSich kontrol
provedenych v daném Skolnim roce

Zakladni $kola CSI Zrizovatel KULK OHES Hasiéi Inspekce prace Jiné hodnota

11 |ZS Lesni 1 KHS 1

Vysledek kontroly CSI je uveden vy$e s kontatovanim 1 — bez nedostatku.

Ve Skole dale probéhla kontrolni ¢innost KHS, ktera se vénovala ochrané zdravi pfi praci pred riziky plynoucimi z fyzikalnich, chemickych a biologickych
faktor pracovnich podminek, z fyzické a duSevni zatéze a z nepfiznivych mikroklimatickych podminek. Kontrola se tykala i Skini jidelny. Kontrola byla 1 -
bez nedostatk(.

https://komparatorzs.liberec.cz/tisk _vyrocni_zpravy.php
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J) Zakladni udaje o hospodareni Skoly
V roce 2025 $kola hospodafila se statni dotaci ve vysi 47 miliént korun. Dotace ze strany zfizovatele pfedstavovaly cca 4,5 miliénud. Do pfijmové ¢asti

rozpoctu pfibyly navic poplatky od zakonnych zastupcl zakl ve vysi necelych 3 miliénd korun, hospodarskou ¢innosti jsme ziskali necelych 2,1 mil korun a
z jinych zdrojli, zejména projektovych dotaci $kola ziskala 4 miliént korun. Celkova strana pfijmu predstavovala cca 61 milién( korun.

Celkové vydaje pfispévkové organizace predstavovaly necelych 60,41 miliont a hospodareni Skoly skonéilo v roce 2025 pfebytkem cca 500tisic K¢.
J.1 Poéty podanych a z toho podpoienych zadosti o granty a dotace (v daném Skolnim roce)

SML Kraj EU zadatel EU partner Nadace a jiné

podané podpor. podané podpoi. podané podpofi. podané podpor. podané podpor.

V hodnoceném obdobi se $kole dafilo Uspésné rozvijet vicezdrojové financovani a projektovou ¢innost. Vyznamnou podporu nam poskytl zfizovatel, ktery
finan¢né zajistil exkurzi Zak nejvyssich roénikt do Osvétimi a Ucelové dotoval realizaci Setfeni Skolniho klimatu. Z rozpoctu Libereckého kraje byly
spolufinancovany aktivity Zakovského parlamentu, preventivni programy a volno€asové ¢innosti zakud.

V oblasti dota¢ni politiky $kola podala dvé Zadosti o grant zaméreny na podporu wellbeingu ve $kole. Kontinuitu v rozvoji $koly zajistilo efektivni ¢erpani
finanénich prostfedk(i z Operaéniho programu Jan Amos Komensky (tzv. Sablony Jan Amos Komensky), G&elovych dotaci EU a mezinarodniho programu
Erasmus+. V neposledni fadé se Skola partnersky zapojila do dal$ich regionalnich i sitovych projektu.

J.2 Spoluucast rodi¢u (tzv. hrazené aktivity)

Kulturni akce,

1 Bl B Spolek rodiéu  vylety, exkurze a
Zakladni Skola 8D Ké/més ZK @ Kélrok  jiné kurzy (@ . S
o Ké/rok jiné aktivity (9
Ké/rok) .
Ké/rok)

1. tfida 200,- 2 600,- 2 300,- 500,- 500,-

11 |ZS Lesni 2.-5. tfida 200,- 2 600,- 5200,- 500,- 500,-
6.-9. tfida 0,- 3 000,- 5000,- 500,- 500,-

Vedeni Skoly si pIné uvédomuje, Ze naklady na nadstandardni a volnoasové aktivity mohou pro nékteré rodiny pfedstavovat citelnou zatéz. Prestoze
sledujeme primérné naklady na Zaka v jednotlivych ro¢nicich, pfesné a adresné udaje o celkové finanéni spolutcasti jednotlivych rodin nelze objektivné

vycislit. Mira zapojeni Zak( do volitelnych mimoskolnich aktivit (krouzky, zahrani¢ni vyjezdy) je vysoce individualni a odviji se od zajmu i priorit kazdé rodiny.

Skola se aktivng snaZi tuto zatéZ zmirfiovat vyuzivanim dotaénich program & vyuZivani prostfedki z fondu solidarity, aby byla zaji§téna rovnost pfilezitosti
a Ucast na kliovych akcich Skoly byla dostupna pro vSechny Zaky bez ohledu na socioekonomické zazemi.

K) Udaje o zapojeni $koly do mezinarodnich programi

Usilujeme o to, aby ZS Lesni byla $kolou otevfenou svétu. | pfes netispéch v procesu akreditace Erasmus+ nepolevujeme v Usili o zapojeni do evropskych
vzdélavacich siti. Kontinuita mezinarodnich aktivit byla zajisténa pfimou spolupraci se zahrani¢nimi partnery, Pro nadchazejici obdobi jsme jako prioritu
zvolili oblast digitalizace, pro kterou v nové vyzvé pfipravujeme inovovany projekt s cilem podpofit digitalni kompetence nasich zakud i pedagogu.

L) Udaje o zapojeni $koly do dal$iho vzdélavani v ramci celozivotniho uéeni

https://komparatorzs.liberec.cz/tisk _vyrocni_zpravy.php
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Skola se v tomto roce v oblasti celoZivotniho uéeni soustredila predevéim na systematicky rozvoj vlastniho pedagogického sboru (viz kapitola o DVPP).
Vzdélavaci programy ¢i kurzy uréené pro externi zajemce nebo Sirokou vefejnost Skola v aktualnim roce neorganizovala.

M) Udaje o predlozenych a Skolou realizovanych projektech financovanych z cizich
zdroju

Vedeni $koly vyviji kontinudlni Usili v oblasti ziskavani mimorozpoctovych dotacnich zdroju, které jsou klicovym faktorem pro dal$i modernizaci. Tyto
prostfedky nam umoziiuji nejen pribézné navySovat standard materialné-technického vybaveni u¢eben, ale predevsim realizovat nadstandardni programy
profesniho rozvoje pedagogického sboru, coz se pfimo promita do kvality vzdélavaciho procesu.

N) Udaje o spolupraci s odborovymi organizacemi, organizacemi zaméstnavatell a
dalSimi partnery pfi plnéni tukoll ve vzdélavani

Skola funguije jako aktivni ¢lanek sité libereckych $kol, kterym poskytuje potfebnou souginnost a odborné zazemi. Spoluprace na Grovni managementu je
realizovana predevsim v ramci Klubu feditelt pod vedenim feditele nasi Skoly. Tato aktivita je Uzce provazana s platformou MAP Liberecko, coZz umozriuje

efektivni pfenos informaci a spole¢né fesSeni aktualnich vyzev v oblasti zakladniho vzdélavani. Absence odborové organizace je kompenzovana otevienou
vnitfni komunikaci vedeni $koly se zaméstnanci.

N.1 Prostupnost a spoluprace zakladnich kol s MS a SS

Prostupnost a spoluprace mezi 1. a

Spoluprace ZS a MS *) 2. stupném

Spoluprace ZS a SS **)

Zakladni Skola (max 3 konkrétni aktivity e e (max 3 konkrétni aktivity realizované
) N > ’ (max 3 konkrétni aktivity u ’
realizované ve Skolnim roce) ve Skolnim roce)

realizované ve skolnim roce)

projektové dny - 1. pomoc zapojeni
liberecké zdravotni Skoly

praktické ¢innosti v odb. dilnach
exkurze

akce pro déti MS Zaky $koly projektové dny
navstévy déti z MS ve 8kole jednorazové akce pro zaky 1.st.
podpora ICT ve dvou MS individualni pomoc prviiacktim

Vedle vy$e uvedenych aktivit v rdmci spoluprace s MS se $kola zajiméa o predskolaky ze spadového obvodu. Koordinuje, konkrétné s MS Bertik, preventivni
opatfeni, ktera vedou k bezproblémovému prechodu déti na nasi ZS. Zarove organizujeme pfed zahajenim k. roku pfiméstské tabory pro budouci
prviiacky. Cilem je kontakt s budoucimi ugiteli pfi neformalnich ¢innostech a poznavani prostredi Skoly.

Plynuly pfechod Zakl z 1. na 2. stupen je i nadale vyznamnym ukolem pro vedeni $koly i u€itele. A¢koli v 5. ro¢niku si Zaci pfivykaji vyuce s vét§im poctem
uciteld a vzdélavaci ¢innosti jsou viceméné pfizplsobovany vyuce ne 2. stupni, opakované feSime problémy jednotlivcd s adaptaci na 2. stuperi.

Vedle tradiéni spoluprace s GFXS v Liberci a Stfedni zdravotnickou $kolou a Vy$$i odbornou $kolou zdravotnickou Liberec, s nimiZ spoluprajeme na
pfipravé a realizaci projektovych dn(, jsme vyuzili nabidky Stfedni a Matefské Skoly Liberec, Na Bojisti a vyuzivali jsme pro jednotlivé ro¢niky jejich dilen.
Zde $kola pfipravila pro nase zaky praktické ¢innosti v ramci profesni pfipravy.

https://komparatorzs.liberec.cz/tisk _vyrocni_zpravy.php
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N.2 Komunikace se zakonnymi zastupci

Drzitel znacky Besedy pro Zapojeni rodicti  Zapojeni rodi¢u do prace na

Jiné (max 3 priklady

Zakladni Skola Rodice vitani *) rodice do vyuky rozvojovych planech . ) )
realizované v daném roce)

AIN AIN AIN AIN

rodi€ovské kavarny
den otevrenych dvefi,

11 |ZS Lesni ANO ANO ANO ANO rodi¢ovské suplovani
neformalni setkani ucitelt s
rodici, vybor SRPS

Vztahy se zakonnymi zastupci stavime na principech otevienosti a vzajemného respektu. PfestoZe nase $kola v plném rozsahu naplfiuje standardy
certifikace ,Rodice vitani“, vnimame tyto principy jako pfirozenou sou¢ast nasi vnitfni kultury, kterou neni nezbytné formainé deklarovat ¢lenstvim v
organizacich. Aktivity, jako jsou odborné besedy pro rodi¢e ¢i neformalni ,rodi¢ovské kavarny“, jsou pevnou soucéasti naseho celoroéniho planu.

Kli€ovym nastrojem zpétné vazby jsou konzultace v systému ,triad“ (ucitel-zak—rodi¢), které vyuziva naprosta vétsina rodin a které povazujeme za
nejefektivnéjsi zpusob podpory vzdélavani zaka. Vyznamnym pilitem fungovani Skoly je také odborna spoluprace s rodi¢i—experty. Jejich dobrovolna
pomoc a poradenstvi v odbornych oblastech pfinasi $kole nejen vysokou pfidanou hodnotu, ale také vyznamnou usporu finan¢nich prostfedku.

O) Dalsi udaje sledované ziizovatelem

0.1 Testovani klimatu Skolni sborovny

ANO/NE Rok kdy bylo provedeno posledni Druh pouzitého testovaciho nastroje nebo jina forma prace s

testovani klimatem Skolni sborovny.

periodicka spoluprace s TUL

NasSe Skola je aktivné zapojena do dlouhodobého projektu monitoringu a evaluace klimatu pedagogického sboru. posledni méfeni probéhlo ve Skolnim roce
2025/2026. Tato ¢innost probiha v uzké metodické spolupraci s Katedrou pedagogiky a psychologie Technické univerzity v Liberci pod odbornym
vedenim doc. PhDr. Petra Urbanka, Ph.D. Ziskana data a odborné analyzy slouzi vedeni $koly jako klicovy podklad pro strategické fizeni lidskych zdrojd,
posilovani vnitfni kultury organizace a cilenou podporu profesni spokojenosti zaméstnanc(.

https://komparatorzs.liberec.cz/tisk _vyrocni_zpravy.php
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0.2 Strategie rozvoje sSkoly a vzdélavani

Je material
kazdorocné
vyhodnocovan Je dokument vefejné pristupny pro
a pripadné dle rodice?
potieby
doplnovan?

Do zpracovani strategie byli
zapojeni:

Strategicky

Zakladni Skola
dokument

1 - Feditel (nejuzsi vedeni)
2 - rozsifend .

2025 - 2027 rt?zswevne v’edenl- ANO
3 - pfedmétové komise

5 - Skolska rada

Nastup nového vedeni byl spojen s definovanim jasné strategie rozvoje, ktera je ukotvena v dokumentu ,,Plan pedagogického rozvoje Z$ Lesni na
obdobi 2024-2027“. Tato koncepce predstavuje nase pedagogické smérovani a konkrétni cile, které sdilime s celym pedagogickym sborem, rodici i Sir§i
verejnosti. Nasim cilem je, aby tato vize byla srozumitelnym a spole¢né pfijatym zavazkem vSech aktéri $kolniho Zivota.

Pfipravu na budoucnost jsme zah4jili jiz v roce 2025 intenzivnim vzdélavanim sboru k implementaci nového RVP ZV. Tuto kurikularni reformu nevnimame
jako administrativni povinnost, ale jako zasadni pfileZitost k celkové proméné vyuky a vytvoreni moderni vzdélavaci strategie Skoly. Spusténi vyuky podle
naseho inovovaného SVP je naplanovano na 1. zafi 2026, ¢imz ZS Lesni vstupuje do nové etapy zaméfené na rozvoj kompetenci zaku pro 21. stoleti.

0.3 Participace zakut na chodu skoly

Priklady aktivit v
daném Skolnim roce
max 5 priklada

Provadéji se
zapisy z jednani
ANO/NE

Skolni Zastupci ve $kolnim
parlament parlamentu (od které
ANO/NE tridy)

Zpusoby predavani
informaci o ¢innosti

Cetnost

Zakladni Skola )
schiuzek

humanitarni pomoc
organizace sbirek

11 |ZS Lesni ANO od 4. roéniku

2 krat
meési¢né

ANO

rozhlas, zastupci tfid v
parlamentu, mail,
webova stranka

organizace soutézi pro
zaky
pomoc pfi zajisténi
Jarmarku Skoly
pomoc spoluzakium

Cinnost zakovského parlamentu dosahuje v poslednich letech vynikajici Girovné a stala se pfikladnym modelem Zakovské participace. Parlament vnimame
jako klicového partnera vedeni Skoly, ktery se aktivné podili na kultivaci Skolniho prostfedi a rozvoji demokratickych hodnot. Pravidelny dialog mezi zastupci
24kt a managementem $koly pfispiva k posilovani zodpovédnosti zaka za déni ve $kole a k efektivnimu feseni jejich podnétu.

https://komparatorzs.liberec.cz/tisk _vyrocni_zpravy.php
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0.4 Pestrost zplisobt vyuky

F - frontalni zpusob vyuky
C - ginnostni ugeni
P - projektové vyucovani

A —bézné pouzivany zplsob u vétsiny uciteld ve vSech predmétech
B — tento zplsob vyuky vyuzivaiji jen néktefi ucitelé v nékterych predmétech
C — tento zpUsob vyuky ucitelé vétSinou nezafazuji (pouziti metody je vyjimecné)

1. stupen 2. stupen

Zakladni Skola
Jiné Jiné

Hejného matematika, Reading and Writing
for Critical Thinking

projektové dny 10 dnli roéné, sportovni
kurzy

nova informatika a rozvoj digitalnich
technologii v€etné Al

Feuersteinova metoda instrumentalniho
obohacovani
11 |ZS Lesni B | A | A |Step by step B|IB|A
Hejného matematika, Reading and Writing for
Critical Thinking

Vzdélavaci strategie a inovace ve vyuce: Nas Skolni vzdélavaci program je postaven na synergii modernich pedagogickych smér, které kladou diraz na
rozvoj kliCovych kompetenci a aktivni roli Zaka. Na 1. stupni tvofi zaklad vyuky program Zacit spolu, ktery prostfednictvim center aktivit pfirozené rozviji
samostatnost a zodpovédnost. Na 2. stupni tento pfistup graduje do projektovych blokili, které efektivné propojuji mezipfedmétové vztahy a praktické
dovednosti zaku.

Systematicky rozvijime badatelsky orientované uceni a stale ¢astéji vyuzivame potencial vyuky v pfirodnim prostfedi. Vyznamnym inovaénim krokem je
probihajici implementace Feuersteinovy metody instrumentalniho obohacovani, ktera se od pfistiho $kolniho roku stava pevnou soucasti naseho
kurikula se zaméfenim na cileny rozvoj mySleni a kognitivnich funkci.

Diferenciace vyuky nam umoznuje efektivné podporovat Zaky se specialnimi potfebami i Zaky nadané, kterym nabizime spolupraci s externimi experty.
Digitalni technologie jsou u nas pfirozenym nastrojem, nikoliv cilem, a jsou integrovany napfi¢ vSemi predméty. Cely proces je podporen systematickym
vzdélavanim sboru, diirazem na reflexi vyuky a budovanim bezpeéného klimatu béhem teambuildingovych a sportovnich vyjezdu.

0.5 Vyuzivani alternativnich metod a novych trendii ve vyuce, zapojeni Skoly do vzdélavacich a
rozvojovych projektu, které podporuji zdravy rozvoj ditéte

Trvale
udrzitelny
rozvoj

Hejného Comenia Vyuziti tabletd Zdravy zivotni styl a
metoda Script ve vyuce stravovani

Zakladni Skola

vychova ke zdravi 6. a

program MRKEYV |Feuersteinova metoda

7.ro¢
. i L. . tfidény sbér instrumentalniho obohacovani
11 |ZS Lesni ANO NE ANO vareni v 7. ro¢ . v N . ..
e s péce o Sk. badatelsky orientovana vyuka
velké prestavky venku L. ..
zahradu péce o nadané zaky

a v télocviéné

Nase $kola ma dlouholetou tradici v programu Ministerstva zdravotnictvi ,,Skola podporujici zdravi“. Pfestoze v obdobi po epidemii do$lo k utlumeni
centralniho Fizeni projektu ze strany Statniho zdravotniho dstavu (SZU), principy tohoto programu zUstéavaji pevnou sougasti nasi Skolni vize. Problematiku
podpory zdravi, duSevni pohody a zdravého klimatu nyni fe§ime autonomné, pficemz stavime na osvédc¢enych metodikach a zkusenostech ziskanych
béhem let aktivniho ¢lenstvi v této siti.

https://komparatorzs.liberec.cz/tisk _vyrocni_zpravy.php
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0.6 Komunitni ¢innost

Vybrané priklady

Jarmark a advenntni trhy , Ples $koly, koncerty p&veckych sbort pro rodige, dilny pro déti a rodie v SD a
SK, Rodiovské suplovani

Usilujeme o $kolu, ktera je oteviena a propojena s komunitou. Spolupracujeme s rodici, mistnimi organizacemi i odborniky z praxe, ktefi se aktivné
zapojuji do projektovych dnti a vzdélavacich aktivit. Skola je v kontaktu s mistnim sdruzenim "Staré mésto". Pro lokalitu Lidovych
sadll organizujeme nékteré vySe uvedené skolni projekty.

0.7 Vlastni kuchyné/externi dodavatel (vydejna)

Zakladni Skola Kuchyn a jidelna ve Skole Kuchyn a jidelna ve Skole externi provozovatel Vydejna ve Skole externi dodavatel

Skolni stravovnu vyuzivaji téméF vSichni zaci a zaméstnanci $koly. Ceny stravného jsou na dolni hranici limit stanovenych vyhlaskou o $k.
stravovani. Proto je odbér ob&di dostupny véem zakam $koly. Skola je pFipravena pomoci v pfipadech socialni nouze. Letos jsme podpofili
nékolik déti.

Nabizime vybér ze 2 hlavnich jidel. Mimo to stravovna zajiSt'uje denné pitny rezim a pro prihlasené zaky pripravuje svaciny v ramci dopliikové
¢innosti. V dobé hlavnich prazdnin poskytuje sluzby pro externi zajemce.
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0.8 Kmenové a odborné uéebny, uéebny skolni druziny

a)

Pocet "kmenovych"

Odborné ucebny

z kapacitnich davodu je

Zakladni Skola = = celkovy  druh odborné uéebny (maximalni kapacita
ucéeben ZS ) y ) o v ( ) p- uéebna vyuzivana jako
pocet uvedené odborné uéebny) napt.: chemie (30) .
kmenova
chemie (28) NE
informatika (28) NE
Jazykova u€ebna (22) NE
N hudebna (28) NE
11 |ZS Lesni 17 8
zakovska kuchyrika (16) NE
multimedialni u¢ebna (18) NE
multimedialni u¢ebna (18) NE
keramicka dilna (12) NE
b)

Ucebny skolni druziny

celkovy pocet z kapacitnich diivodu jsou uéebny vyuzivany jako kmenové poznamka

CASTECNE

Odborné ucebny jsou postupné dopnovany novym vybavenim a pomtckami. Na vysoké urovni jsou vybaveny uéebny chemie a fyziky,
informatiky, netradi¢né je koncipovana hudebna. K dispozici jsou dvé multimedialni u¢ebny, nezbytné pro délenou vyuku.

0.9 Vnitini sportovisté

. . Télocviéna
Zakladni Skola

pocet

Relaxacéni zazemi

Bazen Posilovna

(popis))

venkovni $k. areal | zahrada v Udolni ulici

Skola disponuje prostornou sportovni halou a mensim gymnastickym salem. Nové jsou i prostory zazemi $aten a umyvaren v télocviéné.
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0.10 Outdoorova sportovisté

Zakladni Skola ANO/NE Zakladni popis

11 |ZS Lesni ANO | hfisté s umélym povrchem v arealu Skoly

Venkovni aredl tvofi hiigté s umélym povrchem. V jeho okoli jsme na travnaté ploge doplnili dal$i prvky pro déti 8kolni druziny. V Udolni ulici ma $kola
pozemek, ktery disponuje venkovni u¢ebnou. Vznikl zde, mimo jiné, i model vegetacnich pasem Krkono$ a Jizerskych hor. K dispozici je velky sklenik a
véeli aly.

Zahradu vyuzivame k badatelskému uceni, outdoorovym aktivitdm, vyuce pracovnich ¢innosti, pro ¢innost $kolni druzZiny a pro neformalini setkavani tfidnich
kolektivu a rodica zaka.

0.11 Bezbariérovy pristup

Zakladni Skola ANOI/NE Popis (vytah, schodolez, plosina aj.)

Zakladni Skola Lesni v sou¢asné dobé nedisponuje bezbariérovym pfistupem do hlavni budovy ani do vedlejSich vyukovych prostor. Architektonické feseni
a historicky charakter budovy prozatim neumoziiuji plnohodnotny pfistup pro imobilni zaky, rodie ¢i osoby s omezenou schopnosti pohybu a orientace
(vEetné rodicl s kocarky). V pfipadé potieby (napf. tfidni schlizky, konzultace) je imobilnim osobam poskytovana individualini asistence zaméstnancli $koly
v prostorach pfizemi, kam Ize zajistit provizorni pfistup.

https://komparatorzs.liberec.cz/tisk _vyrocni_zpravy.php

21/21



Priloha €. 1: Hodnoceni Skolniho roku 2025 - 26 a ukoly do roku 2026 — 27

Skolni rok 2025/2026 se v nasi $kole nesl ve znameni intenzivni prace na $kolnim vzdélavacim
programu. Vychdzime pfitom ze spolec¢né vize a cild ukotvenych v dokumentu ,Plan
pedagogického rozvoje ZS Lesni na obdobi 2024-2027“, ktery vznikl s nastupem nového
vedeni Skoly. Nasi snahou je vytvofit moderni vzdélavaci program, ktery reflektuje potfeby
soucasné spolecnosti, nabizi Zakim otevieny prostor pro rozvoj jejich individudlnich
dovednosti, podporuje jejich samostatnost a vede je k aktivni odpovédnosti za vlastni uceni.
O vsech krocich pfi tvorbé nového programu oteviené informujeme Zdky, rodicovskou
vefejnost i naseho zfizovatele.

V podzimnich mésicich roku 2025 se pedagogicky sbor intenzivné vénoval studiu zmén v
kurikuldrnich dokumentech a debatdm o novém pojeti vyuky. Na spolec¢nych workshopech
ucitelé definovali profil absolventa a sestavili novy Skolni vzdélavaci program. Ten dynamicky
propojuje prvni a druhy stupen, zajistuje kontinuitu vzdélavani a pIné odpovida pozadavkim
revidovaného kurikula. Zejména na druhém stupni doslo k posileni kompetencni slozky a
vyraznému rozsifeni nabidky volitelnych predméti, coz Zaklm umozni vétsi profilaci podle
jejich zajma. Vznikly také dva nové integrované predméty: v Sestém rocniku Objevovadni a
méreni, ktery propojuje vybrané ocekavané vystupy uceni (OVU) z matematiky a fyziky, a v
sedmém roc¢niku predmét Nds region, propojujici vzdélavaci obsah déjepisu a geografie s
dlrazem na regionalni identitu. Od 1. zafri 2026 vstoupi tento program do faze pilotniho
ovérovani a prlibézného vyhodnocovani. Na pravidelnych metodickych setkanich se budeme
zamérovat na reflexi dilcich aspektl realizace naseho vzdélavaciho programu.

s v

Hodnoceni Zaka a podpora formativniho pfistupu

Vyznamnym prvkem rozvoje zdravého klimatu Skoly je systematicky prechod k formativnimu
hodnoceni. Neustaly profesni rozvoj pedagogického sboru v této oblasti ndm umoziuje
efektivné vyuzivat pribéznou zpétnou vazbu a rozvijet u zakl schopnost sebereflexe. Klicovou
soucasti tohoto konceptu jsou konzultacni triddy, které propojuji uditele, zaka a zakonné
zastupce pfi hodnoceni dosavadniho pokroku a planovani dalSiho rozvoje ditéte.

V 1.—4. ro¢niku Zaci dostavaji slovni hodnoceni na vysvédceni, coZz umozniuje mnohem presnéji
zachytit rozvoj osobnosti Zaka. Do budoucna chceme sjednotit kritéria slovniho hodnoceni,
vice vyuzivat systém pochval a sdilet priklady dobré praxe. Kriteridlni zplsob hodnoceni je
podporen také nové zavedenym vysvédcenim JINAK. To pfinasi rodicim i détem detailni,
strukturovany prehled o tom, jaké konkrétni dovednosti jiz Zak bezpecné ovladl a v jakych
oblastech je naopak potieba dalsi podpora.

Vysledky srovnavacich testa

Skola objednala testovani od spole¢nosti Scio pro 7aky 5. a 7. roéniku.



e 7. tfidy dosahly nadprimérnych vysledkli ve vsech testovanych predmétech a
zejména v obecné studijnich dovednostech mnozi dosahli vysledkd srovnatelnych se
studenty viceletych gymnazii.

e U zakl 5. rocniku se ukazaly velké rozdily, zejména v Ceském jazyce a matematice. To
je pro nas jasny signadl, Ze se musime vice zaméfit na individualni pfistup. V uc¢ebnim
planu naseho nového SVP bude proto pro 6. roénik nové zafazen volitelny predmét,
ktery slouzi pravé k podpore individualnich potieb Zak( v matematice, ceském jazyce
nebo anglictiné.

Vysledky pftijimacich testl spolecnosti Cermat jsou pro nas dllezitym ukazatelem kvality
vzdélavani na nasi Skole. Stejné jako v minulych letech dosahuji nasi Zaci vysoce
nadprimérnych vysledk(l — v testech z ¢eského jazyka a matematiky prekradujeme pramér
celé CR, kraje i ORP 0 12 a7 17 % u ¢tyfletych obord, které nds zajimaji nejvice. Tyto vysledky
jsou pro nds potvrzenim kvalitni prace nasich ucitel(l i dikazem, Ze filosofie a smérovani Skoly
jsou nastaveny spravné.

Skola se rovné? zapojila do ploného testovani Ceské $kolni inspekce pro 74ky 5. a 9. roénikl v
¢eském jazyce a matematice. Kvili technickym problémdm systému €SI viak toto ovérovani
nebylo vyhodnoceno.

Cizi jazyky

Vysledky z anglického jazyka dlouhodobé vykazuji vysokou uroven. Prispiva k tomu vyuka
anglictiny jiz od 1. ro¢niku a déleni tfid do mensich skupin, dle jazykové Urovné. Rozdily v
urovni zak( zde vsak stale existuji. Do budoucna chceme posilit efektivni vyuziti vyucovaci
hodiny, vice se optit o evropsky jazykovy ramec a zlepsit spolupraci vSech vyucujicich.
Novinkou pro pfisti Skolni rok je zavedeni némeckého jazyka jiz od sedmého rocniku.

Matematika a Hejného metoda

Matematika se v Zakovskych dotaznicich umistila mezi nejoblibenéjSimi predméty. Prokazuje
se, Ze pristup vychazejici z filosofie Hejného matematiky podporuje logické a strategické
mysleni, odstranuje stres z hodnoceni a zlepsuje vysledky zaka.

FIE (Feuersteinova metoda instrumentdlniho obohacovani)

Ve vyuce zarazujeme metodu FIE, kterd umoziuje individudlnéjsi pristup diky déleni tfid na
mensi skupiny. V pfistim roce tuto metodu rozsitime a pevné zakotvime do vzdélavacich osnov
jako samostatny predmét pro zaky 3. - 7. roénik(.

Ctenafstvi a badatelstvi

Podpora ctenarské gramotnosti je jednou z naSich dlouhodobych priorit. Velmi se nam
osvédcilo zarazeni dilen ¢teni do vyuky ¢eského jazyka, kde nasi vyucujici Cerpaji z odborného



vedeni zkuSenych lektorl RWCT. Ti poskytuji metodickou podporu napfi¢ celym sborem a
pomahaji rozvijet ¢tenarské kompetence i u uciteld jinych obora.

Vedle ctendrstvi se chceme v dalSim obdobi intenzivné zaméfit na kreativni psani a
systematicky rozvijet pisatelstvi. V novém uéebnim pldnu jsou proto ¢tenarské a pisatelské
dilny zafazeny jako samostatny pfredmét v 1. az 5. rocniku.

Oblast badatelstvi nové podpofime zavedenim predmétu Badatelska vyuka pro Zaky 3. az 5.
rocniku, v 6. rocniku badatelsky zaméreny ptirodopis a také pestrou nabidkou badatelsky
zamérenych volitelnych pfedmétl na druhém stupni. Navazujeme tim na jiz fungujici praxi —
badatelské kompetence déti rozvijime od nizsSich ro¢nik( v ramci center aktivit a také
prostiednictvim samostatného projektu v 5. ro¢niku, ktery Zaci na zavér sami obhajuiji.

Télesna vychova a sport
Vyuka télesné vychovy je efektivnéjsi a pestrejsi:

e Na 1. stupni se osvédcila spoluprace s panem Brejlou, ktery pomdaha ucitelkdm na 1.
stupni s vyukou Tv v propojeni na Judo. Do 4. ro¢niku jsme zapojili projekt Trenéfi do
Skol. Diky nému si Zaci vyzkouseli zaklady rtznych sportovnich disciplin pfimo pod
vedenim zkuSenych trenérd z praxe.

o 7aci absolvovali lyzaFské kurzy, cyklistické a pési vypravy i seznameni se zaklady
vodactvi.

e V kolektivnich sportech skola dosahla vyznamnych tspéchti v okresnich a krajskych
soutézich, zejména ve fotbale, florbalu a vybijené. Skvélého Uspéchu dosahl také tym
nasich zaku, ktery zvitézil v prestizni soutézi libereckych skol DobiCup.

Z dlvodu rekonstrukce méstského bazénu v Liberci zajistujeme plavecky vycvik v jednom
pololeti v ZS Sokolovska a v jednom pololeti v okolnich méstech, kdy dojizdime na intenzivni
plavecky tydenni kurz.

Podpora Zaki a prevence

Pokracujeme v systematické péci o nadané zaky, kterym umoziujeme:
e praci na narocnéjsich ukolech,
e Ucast v badatelskych aktivitach,

e zatazenido ,klubik(“ vedenych zkusenymi pedagogy.

Nase zaky pravidelné pripravujeme na védomostni olympiady a soutéze, ve kterych dosahuiji
vyraznych Uspéchi. BohuzZel nadale trpime velkymi odhody na viceletd gymnazia, ktery je pro
nas ohroZzujici.



Soucasné klademe dliraz na bezpecné prostiedi Skoly. Krizovy tym se pravidelné schazi a
vénuje se prevenci Sikany i kyberSikany. Velmi se osvédCily pravidelna méreni klimatu,
opakujici se sociometricka Setfeni ve tfidach, harmonizacni pobyty tfid, sportovni kurzy a dalsi
aktivity, které podporuji pozitivni tfidni klima.

Integrace a spoluprace

Vyznamnou vyzvou bylo zaclenéni vice neZ dvaceti ukrajinskych zaku. Klicovou roli zde sehréla
koordinatorka pro zahranicni Zaky a tfi pedagogické asistentky, které pomahaji s jazykovou
pfipravou. Diky podpore rodi¢i mizeme také vyuzivat socialni fond na pomoc rodindm v
obtizné situaci.

Spoluprdce ucitell s asistentkami a vychovatelkami Skolni druZiny se ddle zlepSuje. Na skole
pUsobi Ctyfi asistentky, jedna pdrovd ucitelka a jeden specidlni pedagog, ktefi poskytuji
podporu tfidnim uciteldm i Zakim se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Plany do budoucna

V pristim Skolnim roce se zaméfime na:

pilotni ovéfeni a systematickou reflexi nového SVP v souladu s revidovanym RVP ZV
¢ sjednoceni pravidel pro slovni a kriteridlni hodnoceni

¢ cilenou podporu rozvoje sdilenych hodnot a pravidel chovani

o efektivnéjsi vyuziti zavedenych vzdélavacich metod

¢ posileni badatelské vyuky a rozvoj formatu absolventskych praci

o systematickou podporu digitalnich kompetenci.

Nasi vizi z(stava sSkola oteviena détem, rodi¢iim i ucitelim, ktera propojuje moderni pfistupy
s osvéd¢enymi metodami a klade dlraz na kvalitu vzdélavani i pohodu Zaka.



Pfiloha €. 2: Prtibéh skolniho roku 2025-26

V prlibéhu letnich prazdnin skola oZila diky pfiméstskym tabortim organizovanym DDM Vétrnik a A-Z
Schola. Déti se vénovaly sportu, uméni nebo ru¢nim pracim V predposlednim srpnovém tydnu se jiz
tradicné konal pfiméstsky tabor Skoroskolaci pro nase budouci prviiacky, ktery vedly pani ucitelky
Helena Hanzalova a Darja Vojtova spolecné s vychovatelkami Zuzanou Novakovou a Marcelou Chyle.
Déti dostaly pfilezitost poznat nejen své budouci pani ucitelky a vychovatelky, ale i nové spoluzaky a
prostredi Skoly, ve kterém béhem tabora patraly po Skolnim pokladu. V zafi tak zasedly do lavic v
prostredi, které pro né jiz nebylo cizi.

Stavebni Gpravy a modernizace

Bé&hem prdazdnin probéhly v aredlu Skoly vyznamné stavebni price a Upravy. Na stfese Skolnich budov
byla nainstalovana fotovoltaicka elektrarna, kterd skole pomuUzZe uspofit naklady na energie a to i
v propojeni na komunitni sdileni energie do ostatnich méstskych subjektd. Z koridoru u malé budovy
byl dobudovan zadni vstup na skolni zahradu. Ten je hojné vyuzivan jak pro odpoledni druzinu, tak v
pribéhu velkych prestavek, které déti travi na Cerstvém vzduchu. Tradi¢né se vymalovaly vybrané
ucebny a chodby. Proménou a modernizaci nabytku prosly dva kabinety na hlavni budové — kabinet
vytvarné vychovy v 1. patie a kabinet matematiky ve 2. patie. Také ucebna v pfizemi pro budouci
IV.A se dockala renovace podlahy, vymalby a nového nabytku, ktery détem poskytuje jesté lepsi
podminky pro vyuku. Ve viech tfidach a na chodbach hlavni budovy i budovy druZiny probéhla vyména
osvétleni za Uspornéjsi variantu. V zafi se z4ci dockali nového automatu na vodu v 1. patie hlavni
budovy a druhy automat pribyl v zimé do Skolni druziny.

Personalni zmény

V ucitelském sboru doslo k nékolika odchodlm i k pfivitani novych posil na riznych pozicich. Pred
zacCatkem skolniho roku ukoncily své plisobeni na nasi Skole pani ucitelka Katefina Miillerova a pani
asistentky Hana Muzakova a Dana BureSova. V priibéhu roku od ndas odesly také hospodarka skoly
Katefina Vaskova a uklizecka Jana Krausova. Vsem jesté jednou upfimné dékujeme za jejich praci.

Nové jsme v naSem sboru pfivitali asistentku pedagoga EliSku Trnénou a na ¢astecny Uvazek pro vyuku
fyziky na druhém stupni Alexandru Benedikovou. V lednu k ndm na pozici hospodarky skoly nastoupila
Zuzana Soltysova.

Béhem skolniho roku doslo i na radostné udalosti v osobnim Zivoté nasich zaméstnanct. Pani ucitelka
Jana Hetverova se v Unoru stala maminkou a pani kuchatka Veronika Rohankova se provdala, takze ji
nové potkavate jako Veroniku Souckovou.

V prabéhu prvnich mésicl bylo potfeba pruzné reagovat na vzniklé provozni situace. Adéla Hyskova
presla z pozice asistentky do ucitelského sboru. V zafi pomahala v 1. tfidach jako parova ucitelka a v
fijnu pfevzala tfidu IV.B po Jané Hetverové, kterd odesla na rodi¢ovskou dovolenou. Monika Koubova
se pripojila ke specidlnimu pedagogovi a v fijnu z dlivodu dlouhodobé pracovni neschopnosti pani
ucitelky Olgy Pasecké prevzala jeji tfidu V.A.

Prabéh skolniho roku

Pred zahdjenim $kolniho roku jsme v pondéli 25. srpna odstartovali pfipravnym tydnem. Cekala nas
fada novych vyzev. Jednou z nich byl pfechod na novy informacni systém EduPage, ktery umozriuje
komplexni propojeni vsech Skolnich procesl. Velkym ukolem, jeZz nas provazel celym skolnim rokem,
byla zasadni aprava skolniho vzdélavaciho programu v souladu s revizi ramcového vzdélavaciho
programu pro zakladni skoly, schvalenou v roce 2025.



Tradiéni srpnovy ucitelsky teambuilding jsme prozili v krdsném prostfedi Jizerky na chatach Pyramida
a Pansky diim. Program pro nas opét skvéle ptipravili Ondiej Prazak a Tomas Bindr. Vyzkouseli jsme
si konstrukéni dovednosti, praci se sklem a vyrazili na tlru se zabavnymi tymovymi ukoly.

Skolni rok 2025/26 jsme zahdjili v pondéli 1. zafi s celkem 19 tfidami. Prviiacky ve $kole privitaly jejich
tfidni ucitelky Darja Vojtova a Helena Hanzalova. Kolektivy Sestych tfid nové vedli pan ucitel Ondiej
Prazak a pani ucitelka Jana Pavel¢akova. Prvni tyden se jiz tradi¢né nesl v duchu harmonizacnich dnt
na prvnim i druhém stupni.

Zaci raznych ro¢nikd méli b&hem roku moinost rozvijet se na nejréiznéjsich sportovnich kurzech.
Druhdci a tfetaci absolvovali plavecky a lyzafsky kurz, sedmaci lyZafsky, osmaci cyklisticko-turisticky
a devataci vodacky. Prvni a druhy roc¢nik navstévoval lekce juda a ¢tvrtaci si vyzkouseli rizné sporty
pod vedenim profesionalll v rdmci projektu Trenéfi do sSkol.

V fijnu jsme se opét stali spoluhostiteli vzdélavaciho veletrhu EDUCA WEEK, tentokrat s podtitulem
»Navigace svétem digi: Od nejistoty k prileZitostem ve vzdéldvdni“. NaSe Skola se tak znovu proménila
v misto setkani desitek ucitelll z celého regionu s odborniky z praxe. V rdmci workshopU se pedagogové
zabyvali novinkami ze svéta digitalnich technologii i umélé inteligence a jejich smysluplnym vyuZitim
ve vyuce. Velky dik patfi vSem, kdo se na organizaci této vydarené akce podileli.

Podzimni prazdniny jsme détem prodlouzili o dva dny reditelského volna, které jsme vyuzili k
intenzivni praci na novém skolnim vzdélavacim programu. V pfijemném prostfedi penzionu U Potlcku
ve Smrzovce jsme diskutovali o dalsim smérovani Skoly a vytvofili navrh nového uc¢ebniho planu, ktery
pilotné ovéiime ve gkolnim roce 2026/27. Cast uciteld se zapojila do dal$iho vzdélavani pro vyuku
integrovanych predmétl na druhém stupni a ptipravila dva zcela nové predméty: Objevovdni a méreni
pro Sestaky a Nds region pro sedmaky.

Zakovsky parlament pod vedenim pani ucitelek Petry Gabarové a Terezy Jandura pfipravil a
zrealizoval fadu Skolnich i dobrocinnych akci. Podilel se na charitativnich sbirkach Bila pastelka a Giving
Tuesday nebo zorganizoval charitativni svacinu, jejiz vytéZek vénoval Nadaci Paraple. Jejimu
zakladateli Zderiku Svérakovi a jeho tvorbé s Jaroslavem Uhlifem byl vénovan i celoskolni jarmark.
Odpoledne po jarmarku se neslo v duchu neformalniho setkani zaméstnanct Skoly s rodi¢i a prateli
Skoly na Afterparty, o jejiz pfijemnou atmosféru se postarali svym hudebnim doprovodem také
¢lenové kapely Aura.

Koncem listopadu nasi nejstarsi Zaci navstivili polsky Krakov, solné doly ve Wieliczce a také
vyhlazovaci tabor v Osvétimi. Na vlastni oci tak mohli vidét misto, které si do té doby podle fotografii
z uCebnic dokazali predstavit jen stézi.

Ve ctvrtek 27. listopadu jsme uspofadali tradicni adventni trhy se stanky plnymi domacich dobrot a
vyrobk(l pripravenych détmi. Pro byvalé zaméstnance skoly jsme ve Skolni jidelné pfipravili malé
pohosténi a nasi nejmensi zpévacci jim posezeni zpfijemnili pAsmem vdnocnich pisni. Vanocni besidka
pro zaméstnance skoly se uskutecnila v poloviné prosince na oblibené Prezidentské chaté. Tentokrat
jsme se rozhodli vanocni darky proménit ve financni prispévek na podporu dvanactileté Ronji, ktera
od narozeni trpi kombinovanym postizenim.

Od zacatku nového roku jsme se pustili do intenzivni prace, protoZe hned v lednu nas cekal Den
otevienych dvefi a ve ¢tvrtek 5. inora zapis do prvnich tfid. Vyznamna zména nastala v hodnoceni
zak( 1.-4. rocniku. Nové jsme zavedli Vysvédceni JINAK, které umozriuje jesté Iépe zhodnotit praci a
pokroky déti na zdkladé predem stanovenych kritérii.



LyZarsky vycvik Zaka 7. rocniku se letos poprvé uskutecnil na novém misté na chaté Na Perlicku —
Prdek. Snéhové podminky byly skvélé jak pro bézecké, tak pro sjezdové lyZzovani.

Béhem dvou Unorovych vikend( se velka ¢ast nasich pedagogickych i nepedagogickych zaméstnancl
zapojila do intenzivniho kurzu prvni pomoci. Je potésujici, Ze je tak kdokoli v nasem sboru pfipraven
pohotové poskytnout pomoc v nenadalych situacich.

Pfed Velikonocemi vyrazili Zaci druhého stupné pod vedenim pani ucitelek Jany Pavelc¢akové, Dany
Farské a Pavly Kuncové na poznavaci zajezd do Velké Britanie. V pribéhu tydne tak méli moZnost
rozvijet své jazykové dovednosti a poznat celou fadu zajimavych mist této zemé.

V dubnu ¢ekaly nase devataky pfijimaci zkousky a s velkym potésenim jsme pftijali fakt, Ze drtiva vétsina
z nich byla pfijata na stfedni $koly své prvni volby. Zaky 5. a 9. tfid ¢ekalo také plo$né testovani €3I,
které vsak bylo z divodu technickych potizi na strané poradatele predcasné ukonéeno. Pataci a
sedmdci rovnéz prosli testovanim SCIO, které ukazalo, ze nasi Zaci — zejména v matematice na druhém
stupni — dosahuji nadpramérnych vysledka.

Zavér Skolniho roku byl tradiéné nabity mnoZstvim akci. Devataci se pred svymi zavérecnymi
obhajobami zucastnili vodackého kurzu na Sazavé. Své absolventské prace pak predstavili komisi
sloZené z vedeni Skoly a uditell v predposlednim tydnu vyuky. Rovnéz 7aci patého roéniku prezentovali
svou celoro¢ni préci pfed komisi. Od poloviny ¢ervna také zacalo kompletni vyklizeni malé budovy,
kterou o prazdninach ¢eka zasadni rekonstrukce podhled, elektroinstalace a vymalba.

Skolni rok byl na zakladé rozhodnuti ministra $kolstvi ukonéen v patek 26. ¢ervna 2026. S devataky
jsme se slavnostné rozloucili jiz ve ¢tvrtek v aule Technické univerzity.

Reprezentace $koly a Gspéchy nasich zaka

V tomto Skolnim roce prevazovaly Uspéchy nasich zak(l v tymovych soutézZich — skvélé vysledky jsme
zaznamenali jak na sportovnim poli, tak v dovednostnich a védomostnich klanich. Vyznamnych
Uspéchl na Urovni okresu dosahli nasi florbalisté i fotbalisté. Velkym triumfem bylo vitézstvi v tradi¢ni
sportovné-védomostni soutézi tymu libereckych Skol DobiCup. Nasi vypravu tvofilo 28 zak(l napfric
vSemi rocniky a vsichni predvedli obdivuhodnou vSestrannost. Diky nim se putovni pohar DobiCupu po
nékolika letech opét vratil k nam do $koly.

Skvéle nas reprezentoval také tym zak(l osmych a devatych tfid pod vedenim pana ucitele Ondieje
Bart(iska a pani ucitelky Klary Samsifidkové v projektu Paméti naroda PFibéhy nasich sousedi. Zaci
vénovali mnoho hodin svého volného casu tvorbé animace pribéhu skauta Michala Domanka, ktery
pak predstavili na slavnostni prehlidce v Naivnim divadle. Vsem Zzakim srdecné blahopfejeme k
Uspéchim a velky dik patfi také vsem ucitellm, ktefi je s péci vedli.
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Priloha
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ODVODY A PRIDELY FONDUM Z VYSLEDKU HOSPODARENI ROKU 2025

ORGANIZACE:

ODVODY ZRIZOVATELI:

Castka (v Kc) variabilni symbol
Z energii: 1023 103,97 2095
Z investic: 0,00 2096
zZ mimorddnych aktivit: 17 729,91 2097

mimorddné aktivity:

Castka (v Kc)

rizné 270,00
plavani 12 200,00
vstupenky do divadla 4 170,00
vybaveni 1089,91
celkem: 17 729,91

PRIDELY FONDUM ORGANIZACE:

Cdstka (v Kc)

rezervni fond 493 104,05
fond odmén 0,00
vyhotovil: Monika Cernikova (OERF)

dne:




STATUTARNI MESTO LIBEREC
Odbor ekonomiky

namésti Dr. E. BeneSe 1, 460 59 Liberec 1

vSem Feditelim/Feditelkam
prispévkovych organizaci

- zakladni Skoly -
Vas dopis znacky / ze dne Nase znacka Yyﬁzuje / telefon V Liberci dne
OERF/CJ MML 236956/26 Cernikova /3758 30.6.2026

Véc:  Vysledek hospodareni roku 2025, odvod zrizovateli, pridély do fonda

Vézena pani feditelko, vaZeny pane feditel,

usnesenim Zastupitelstva mésta Liberec ¢. 157/2026 ze dne 25. 6. 2026 byly jako
soucast zaveéretného uctu mésta Liberec schvaleny vysledky hospodareni a finan¢ni vypotadani
Vémi fizené organizace za rok 2025.

Do 31.7.2026 pteved'te na nas ucet ¢.1089692/0800 finan¢ni ¢astku ptipadného odvodu dle
ptiloZzené tabulky pod uvedenym variabilnim symbolem. Dale zajistéte ptipadné prouctovani

schvalenych odvodu a ptidélt fondim dle pfilozené tabulky, a to do terminu pololetni Gcetni
zaverky.

S pozdravem

Ing. Zbynék Karban
vedouci odboru ekonomiky

Ptiloha: Odvody ztizovateli a ptidély do fonda za rok 2025

Telefon Fax IC Elektronicka podatelna E-mail Datova schranka statutarniho mésta Liberec
485243 111 485243 113 00262978 posta@magistrat.liberec.cz info@magistrat.liberec.cz (Magistratu mésta Liberec) ID 7c6by6u



